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REGULAMIN I ZAKRES PRACY ZARZĄDU
Milanowskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku

   Zarząd Uniwersytetu działa na podstawie Statutu MU3W zatwierdzonego 
14.06 2007 

I  Organizacja Zarządu
§ 1

1. Skład Zarządu i sposób jego powoływania określa Statut MU3W w § 20 i § 27.
.
2.  Kadencja  członków  Zarządu  wybranych  w  wyborach  uzupełniających  lub 
dokooptowanych wg zasad określonych w § 20 pkt 2 Statutu MU3W upływa z dniem 
zakończenia kadencji Zarządu.

§ 2

Członkowie Zarządu mogą być wykluczeni:
1. na podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia – w każdym czasie. 
2. na podstawie uchwały Zarządu:

a) na wniosek Prezesa – w przypadku nie wywiązywania się ze swoich 
statutowych  obowiązków,  niewykonywania  przydzielonych  zadań, 
nieusprawiedliwionej absencji  w posiedzeniach Zarządu,

b) na wniosek Komisji Rewizyjnej - z powodu nie wywiązywania się z 
obowiązku  członka  Zarządu  i  zalegania  z  opłatą  składek 
członkowskich.

§ 3

Członkowie Zarządu pełnią swoją funkcje społecznie.

II   Zakres pracy Zarządu
§ 4

1. Zarząd  jest  organem wykonawczym  Uniwersytetu  i  kieruje  całokształtem  jego 
działalności zgodnie z uchwałami Walnego Zgromadzenia.(§ 27)

2. Zakres kompetencji Zarządu 
1)realizacja celów statutowych Uniwersytetu zgodnie z uchwałami Walnego 
Zgromadzenia,

2)określenie szczegółowych kierunków działania Uniwersytetu,
3)opracowanie projektu budżetu,
4)realizacja budżetu uchwalonego przez Walne Zgromadzenie,



5)zarządzanie majątkiem Uniwersytetu,
6)opracowanie regulaminów przewidzianych w statucie i zatwierdzenie ich,
7)podejmowanie decyzji w sprawach majątkowych,
8)powoływanie  Rady  Programowej,  komisji,  sekcji  i  zespołów  oraz 
określenie ich zadań,
9)zwoływanie i organizowanie Walnego Zgromadzenia,
10)podejmowanie uchwał w sprawach członkowskich,
11)prowadzenie dokumentacji członkowskiej,
12)wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godności członka honorowego,
13)składanie sprawozdań ze swej działalności na Walnym Zgromadzeniu,
14)tworzenie i likwidowanie jednostek organizacyjnych oraz zatwierdzanie 
opracowanych regulaminów,
15)dokooptowanie członków Zarządu w przypadkach określonych w § 20 
ust. 2,
16)załatwianie innych spraw, nie zastrzeżonych do wyłącznej  kompetencji 
pozostałych władz Uniwersytetu.

III   Regulamin pracy Zarządu

§ 5
Każdy członek Zarządu ponosi odpowiedzialność za swoje czynności wynikające z 
podziału zadań oraz za czynności Zarządu jako władzy.

§ 6

1.   Do zadań Prezesa Zarządu należy:
1) Kierowanie całokształtem pracy MU3W  i organizowanie pracy Zarządu w tym:

a) określenie szczegółowego zakresu obowiązków dla Wiceprezesa oraz 
Sekretarza Zarządu,

b) dokonanie  podziału zadań między  pozostałymi członkami Zarządu,
c) bieżąca współpraca z  Komisją Rewizyjną  

2) Reprezentowanie Uniwersytetu w kontaktach z innymi podmiotami.
3) Nadzór nad realizacją uchwał Walnego Zgromadzenia i przyjętych zadań.

2. Wiceprezes Zarządu zastępuje prezesa w przypadku jego nieobecności ( urlop, 
choroba  lub  inne  usprawiedliwiane  wydarzenia)  oraz  wykonuje  czynności 
wynikające z podziału zadań. 

3. Sekretarz Zarządu ma obowiązek:
a) Prawidłowe prowadzenie dokumentacji  pracy Zarządu,
b)  przygotowanie materiałów  na najbliższe zebranie Zarządu.

4. Członkowie Zarządu wykonują czynności wynikające z podziału zadań.

§ 7

1. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes w miarę potrzeb  nie rzadziej  niż raz na 
kwartał .

2. Posiedzenia Zarządu mogą być zwoływane w trybie pilnym.



3. O terminie i tematyce posiedzenia Zarządu członkowie powinni być powiadomieni 
z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem.

§ 8

1. Dla ważności decyzji podejmowanych na posiedzeniach Zarządu wymagana jest 
obecność co najmniej 50% członków Zarządu.

2. Uchwały i postanowienia zapadają zwykłą większością głosów.
3. Każdemu  członkowi  Zarządu  przysługuje  jeden  głos.  W  przypadku  równości 

głosów decyduje głos Prezesa.

§ 9

Każdy  członek  Zarządu  zobowiązany  jest  do  informowania  Zarządu  o  stanie 
realizacji nałożonych zadań.

§ 10

Zebraniu Zarządu przewodniczy Prezes albo osoba przez niego upoważniona

§ 11

W posiedzeniach Zarządu:
a) mają prawo uczestniczyć członkowie Komisji Rewizyjnej,
b) mogą uczestniczyć zaproszeni goście,

§ 12

4. Z posiedzenia Zarządu jest sporządzany protokół, który podpisują  prezes lub 
osoba prowadząca posiedzenie oraz sekretarz lub protokolant 

§ 13

Niniejszy Regulamin został uchwalony przez Walne Zgromadzenie MU3W w dniu 
......     Uchwałą Nr,       
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